
ГРАД ВАЉЕВО 

ГРАДСКА УПРАВА ГРАДА ВАЉЕВА 
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На основу члана 28. Закона о буџетском систему (''Службени гласник РС'', број  54/2009, 

73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-исп.,108/2013, 142/2014, 

68/2015, 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019,  149/2020, 118/2021, 

118/2021-др.закон, 138/2022 и 92/2023) Начелник Градске управе града Ваљева 

доноси: 

 

ПЛАН УВОЂЕЊА РОДНО ОДГОВОРНОГ БУЏЕТИРАЊА 

У ПОСТУПКУ ПРИПРЕМЕ И ДОНОШЕЊА 

БУЏЕТА ГРАДА ВАЉЕВА ЗА 2025. ГОДИНУ 

 

У оквиру спровођења реформе јавних финансија, у поступку припреме и доношења 

Одлуке о буџету града Ваљева за 2025. годину са пројекцијама за 2026. и 2027. годину, 

наставља се процес унапређења програмског модела буџета кроз даље интегрисање 

принципа родно одговорног буџетирања у буџетски процес. 

Родно одговорно буџетирање представља увођење принципа родне равноправности у 

буџетски процес, што подразумева родну анализу буџета и реструктурирање прихода 

и расхода са циљем унапређења родне равноправности. Увођење принципа родне 

равноправности у буџетски процес наставља се са унапређењем програмског модела 

буџета. 

Увођење родно одговорног буџетирања подразумева да буџетски корисници укључе у 

своје финансијске планове принцип родне равноправности. Такође, увођење родно 

одговорног буџетирања у програмски модел буџета подразумева да  принцип родне 

равноправности буде садржан у програмској структури (класификацији) коју примењују 

буџетски корисници. Родно одговорно буџетирање доприноси побољшању 

ефективности и транспарентности буџета и омогућава бољи увид у користи које жене 

и мушкарци имају од буџетских средстава. 

Планом поступног увођења родно одговорног буџетирања за кориснике буџетских 

средстава града Ваљева за 2025. годину од Одлуке о буџету града Ваљева за 2025. 

годину уводи се родно одговорно буџетирање у све програме (1- 17). Уз сваки 

дефинисани родни циљ, обавезно је дефинисање најмање једног родног индикатора – 

показатеља за праћење постизања односног циља програма и/или програмске 

активности (и пројекта). Увођење родно одговорног буџетирања у поступку припреме и 

доношења буџета за 2025. годину, утврђује се према Плану приказаном следећом 

табелом: 

 



НАЗИВ БУЏЕТСКОГ КОРИСНИКА НАЗИВ ПРОГРАМА 

Градска управа града Ваљева 
Програм 1 – Становање, урбанизам и 
просторно планирање 

Градска управа града Ваљева Програм 2 – Комуналне делатности 

Градска управа града Ваљева Програм 3 - Локални економски развој 

Градска управа града Ваљева Програм 4 – Развој туризма 

Градска управа града Ваљева 
Програм 5 – Пољопривреда и рурални 
развој 

Градска управа града Ваљева Програм 6 – Заштита животне средине 

Градска управа града Ваљева 
Програм 7 – Организација саобраћаја 
и саобраћајна инфраструктура 

Градска управа града Ваљева Програм 8 - Предшколско васпитање  

Градска управа града Ваљева Програм 9 - Основно образовање  

Градска управа града Ваљева Програм 10 - Средње обазовање  

Градска управа града Ваљева 
Програм 11 – Социјална и дечија 
заштита 

Градска управа града Ваљева Програма 12 - Здравствена заштита 

Градска управа града Ваљева 
Програм 13 – Развој културе и 
информисања 

Градска управа града Ваљева 
Програм 14 - Развој спорта и 
омладине 

Градска управа града Ваљева  
Програм 15 - Опште услуге локалнe 
самоуправe 

Градска управа града Ваљева  
Програм 17 – Енергетска ефикасност и 
обновљиви извори енергије   

Скупштина града 
Програм 16 – Политички систем 
локалне самоуправе 

Градско веће 
Програм 16 – Политички систем 
локалне самоуправе 

Градоначелник 
Програм 16 – Политички систем 
локалне самоуправе 

 

Бројеви и називи програма из овог Плана, могу се мењати само у смислу усклађивања 

са одговарајућим бројевима и називима програма сходно списку униформних програма 

и програмских активности јединица локалне самоуправе утврђених за 2025. годину. 

У постављању уродњених циљева и показатеља, буџетски корисници се руководе 

приступом родне равноправности садржаним у Стратегији за родну равноправност за 

период од 2021. до 2030. године са пратећим Акционим планом. Такође је неопходно 

постојеће циљеве и показатеље даље унапређивати на основу искуства у досадашњој 

примени.  

1. Послове координације активности у области техничке и стручне подршке 

увођењу родно одговорног буџетирања спроводиће одељења надлежна за 

спровођење програма. 




